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PROCES-VERBAL DE LA REUNION DE PRE-SELECTION
DU RECRUTEMENT PAR VOIE CONTRACTUELLE D'UN TRAVAILLEUR HANDICAPE POUR L'ACCES AU GRADE
D'ADJOINT ADMINISTRATIF PRINCIPAL DE 2° CLASSE DE L'INTERIEUR ET DE L'OUTRE-MER POUR LE SECRETARIAT
GENERAL POUR L’ADMINISTRATION DU MiNIsTERE DE L'INTERIEUR (SGAMI Sup-EsT)

La commission de pré-sélection du recrutement par voie contractuelle d‘un travailleur
handicapé pour I'accés au grade d’adjoint administratif principal de 2¢ classe de I'intérieur et de
l'outre-mer — Secrétariat Général pour I'’Administration du Ministere de l'Intérieur (SGAMI Sud-Est)
pour les 2 postes de Gestionnaire de dépenses et recettes au CSP Chorus, s’est réunie le 20 juin
2023.

Les membres de la commission de sélection ont examiné 6 dossiers de candidatures transmis
en bonne et due forme.

A lissue de l'examen des dossiers de candidature, la commission de sélection a pré-
sélectionné la liste des candidats ci-dessous qui seront auditionnés.

Liste des candidats pré-sélectionnés (par ordre alphabétique) :

1. BARQUIN MIRANDA Elisa

2. BLIN Gilles

3. RANDRIAMIHARISOA Mbolatiana Michelle
4. YACOUBI Léa

Fait a Lyon, le 20 juin 2023.

Les membres de la commission




